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gestion des systémes de production, de distribution et de consommation d‘énergie. Cette EN DECHETS ' .
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gestion énergétique devra étre corrélée a une vision plus holistique de I'entreprise et de \ ﬂ T
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son impact sur le milieu naturel. Outre les enjeux écologiques nous aborderons la \
réglementation en vigueur, cété francais ainsi gquau sein de I'Union Européenne pour "
identifier les décrets qui vont contraindre les entreprises a s'adapter. Enfin, nous travaillerons
sur les actions et solutions a mettre en ceuvre pour engager votre organisation au sein
d'un projet de transition énergétique chiffré et atteignable a horizon 2030.

OBJECTIFS GENERAUX DE FORMATION

* Connaitre |'état de la crise énergétique actuelle en France et dans le Monde.
* Identifier les enjeux de la transition énergétique et écologique en France.

* lIdentifier les décrets de la réglementation en vigueur.

* Créer et mettre en oeuvre un premier plan d'action concret. PUBLIC
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Comprendre 'empreinte eécologique de son métier. Salariés et Dirigeants souhaitant commencer la
transition énergétique de leur site industriel ou de
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leur siége social.
Compréhension des enjeux de |la crise énergétique. 1. Lien entre le climat et I'énergie.
2. Comment entreprendre sans détruire ? 2. L'écolonomie, une méthode pour mettre en oeuvre la transition LIEU
4 : : : de son entreprise.

3. Appréhension de la réglementation en vigueur. brief Z I o o i POCHECO, site démonstrateur de l'écolonomie.
4. Estimation de sa consommation d'énergie 3. Débriefing de la matinée et Bilan intermédiaire. 13, rue des roloirs, Forest sur Marque, 59510
5. Etude de cas a résoudre en équipe. 4. Impacts sur I'environnement : Etude de cas a résoudre en équipe.

5. Restitution des plans d'action par équipe. 1950€ HT / personne

6. Evaluation de fin de journée. Formation professionnelle de 2 jours
FORMATEUR - EXPERT-METIER Eligible au financement des OPCO

Elodie BIA - co-directrice du bureau de conseil en transition écologique OUVERT et spécialiste des systémes de management de la qualité (QSEE).
Claude THIEFFRY - directeur du centre de formation FORMA ELTECH et spécialiste de I'énergie électrique et des installations photovoltaiques.
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